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Bilješke uz financijske izvještaje 

 

Naziv: Fakultet zdravstvenih studija 
Adresa: Viktora Cara Emina 5, 51000 Rijeka 
Djelatnost: Visoko obrazovanje 8542 
Odgovorna osoba: Prof. dr. sc. Alan Šustić, dr. med. 
 

Fakultet zdravstvenih studija sastavnica je Sveučilišta u Rijeci  koja je započela sa radom 01. 

listopada 2014. godine na temelju Dopusnice Ministarstva znanosti obrazovanja i sporta. 

Financijska izvješća Fakulteta zdravstvenih studija sastavljena su sukladno odredbama 

Zakona o računovodstvu, a pri njihovu sastavljaju  primijenjeni su zakonski propisi, Međunarodni 

računovodstveni standardi i Međunarodni standardi financijskog izvještavanja. te sukladno 

Okružnici Ministarstva financija o predaji i konsolidaciji financijskih izvještaja u sustavu proračuna 

(Klasa:400-02/18-01/44, Ur. broj 513-05-03-19-4 od 15. siječnja 2019.). 

Bilješkama nisu priložene Tablice objavljene na adresi http://www.mfin.hr/hr/tablice-uz-

obvezne-biljeske Ministarstva financija Republike Hrvatske. U tablicama tražene pozicije nisu 

ispunjene, jer ih ustanova u svom dosadašnjem poslovanju nema. 

U 2018 g. donesena je Odluka o raspodjeli rezultata (klasa: 003-05/18-02-06) na datum 

27.03.2018. i zbog toga prenesena stanja nisu ista. 

U 2018. godini školarine  prikupljene od studenata za cijelu akademsku godinu su 

razgraničene  prema Odlukama (klase br: 003-05/18-02-03 i ur. br. 2170-57-5-01-18-1 i klasa br. 

003-05/18-02-47 i ur.br. 2170-57-5-01-18-1) na način da je ukupno fakturirani prihod podijeljen sa 

tromjesečjima, te prihod koji se odnosi na ostala tri tromjesečja razgraničen u 2019. godinu. 

 

Bilješke uz obrazac o prihodima i rashodima, primicima i izdacima:                                                                                                                             

 

U izvještaju o prihodima i rashodima, primicima i izdacima  prihodi poslovanja (AOP 001) u 

2018. u odnosu na 2017. godinu povećani za 3,7% (u apsolutnom iznosu 448.974 kn). Glavni razlog 

tome je povećanje prihoda od školarina za 5,4% (dijelom i zbog povećanja cijene školarina 
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diplomskih studija koje je odobrilo Sveučilište u Rijeci) odn.za 191.431 kn (AOP 684), povećanje 

prihoda iz nadležnog proračuna za 3,8% (AOP 132) te povećanje kapitalnih donacija za opremanje 

nastavnog laboratorija s 3.750 na 255.000 kn u 2018. godini (AOP 129).  

Unatoč  rastu ukupnih prihoda poslovanja neke od pozicija prihoda su zabilježile pad u 

2018.godini i to kako slijedi (na AOP 045, 064 i 069). 

Na AOP 045 je zbog završetka projekta UNICEF (AOP 050) u 2017.godini evidentirano 

smanjenje prihoda u 2018. godini za 68,30%. U 2017. smo također primili donaciju Grada Rijeke 

(AOP 065) za studiju izvodljivosti rekonstrukcije prostora vojarne u ustanovu produžene 

zdravstvene skrbi (Sv. Jeronim), dok u istom periodu 2018. takav prihod nismo imali. 

Na AOP 064 u prošloj godini ostvaren je prihod od 6.000,00 kn od Grada Rijeke za dane 

Bioetike i Dane primaljstva, dok smo u istom razdoblju 2018.  primili donaciju u iznosu od 1.553 kn 

od Grada Rijeke za organizaciju simpozija INHEALTH, što je pad od 74,10% 2018. u odnosu na 

2017. 

Na AOP 069 u 2018. godini evidentirani su prihodi od Sveučilišta u Rijeci za studentski zbor 

u iznosu od 5.778,00 kn, dok je u 2017. godini zabilježeni prihod od 171.745 kn od Sveučilišta za 

ugradnju hidranta, što je za 96,60% manje u odnosu na 2017.  

AOP 074 (Prihodi od imovine) znatno je povećan i to za 229,3% u 2018. budući da smo u 

2017. godini uveli ovrhe na nenaplaćena potraživanja  za školarine, te je sukladno rješenjima o 

ovrhama naplata zateznih kamata započela u 2018. godini (AOP 078).  

Na AOP 123 bilježimo povećanje od 86,5% čemu je najviše doprinjela ranije spomenuta 

kapitalna donacija od 255.000 kn (Poliklinika Peharec) u 2018., dok su prihodi od pruženih usluga 

bilježili pad od 26,8%. Razlog pada je činjenica što je u 2017. u promatranom periodu organiziran 

tečaj cjeloživotnog učenja Mulligan koji 2018. nismo imali.   

Na AOP  131 - prihodi iz Ministarstva znanosti za financiranje redovne djelatnosti bilježe 

povećanje od 3,8%, zbog povećanja prihoda iz Ministarstva za plaće za 626.136 kn dok su se 

istodobno  prihodi za sufinanciranje školarina smanjili za 377.269,53 kn u odnosu na 2017.  

 

Rashodi poslovanja (AOP 148) 2018. su povećani u odnosu na 2017. za 7,9% odn. 839.085 

kn te je iz usporedbe s prihodima poslovanja (AOP 001) vidljivo da su se brže povećavali. Na 

povećanje rashoda poslovanja prvenstveno je utjecalo  povećanje rashoda za zaposlene na AOP 

149 za 8,2% u čemu najveći udio čine plaće  (AOP 151) i povećanje materijalnih rashoda (AOP 160) 

za 6,8% koje ćemo u nastavku obrazložiti. 

AOP 161 povećan je za 49,2% najviše iz razloga što su povećani rashodi za službena 

putovanja zaposlenika za 97,4% (AOP 162) te stručno usavršavanje za 253,7% (AOP 164) što je 

rezultat intenziviranja suradnje sa znanstveno-obrazovnim institucijama u regiji.  

Na AOP 166 rashodi za materijal i energiju povećani su u 2018. u odnosu na 2017. za 22,8% 

najviše zbog povećanja troškova uredskog materijala za 37,3% (AOP 167) i energije 18,7% (AOP 

169) te manjim dijelom zbog povećanja troškova službene i radne odjeće i obuće (AOP 173).  

AOP 174 bilježi rast od 3,2% zbog povećanja rashoda za usluge promidžbe i informiranja od 

37,6% (AOP 177), komunalnih usluga (porast cijena komunalnih usluga iz 08/2017.) za 26,1% (AOP 
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178) te rashoda za intelektualne i osobne usluga (vanjske suradnje) za 4,2% (AOP 181) i  

zdravstvenih i veterinarskih usluga za 87,3% na AOP 180 (U 2018. sklopljena nova polica osiguranja 

zaposlenika s AGRAM Life). AOP 183 bilježi rast od 10,4% u 2018. godine u odnosu na isto 

razdoblje 2017. godine zbog troškova izrade energetskog certifikata.  

AOP 184 bilježi smanjenje od 45,8% za naknade troškova osobama izvan radnog odnosa, 

zbog smanjenog plaćanja naknada osobama izvan radnog odnosa i angažiranja zaposlenika 

Fakulteta. 

AOP 185 bilježi rast od 15,9% u 2018. godini najviše zbog povećanja troškova reprezentacije  

(AOP 188) od 19,2% koji su potrošeni iz izvora 43 i 31 te su u granicama i limitima koje predlaže 

Zakon za sredstva iz Ministarstva te zbog naknade HEP-u od 5.906,25 kn za priključenje i povećanje 

snage električne energije koju u 2017. nismo imali.  AOP 190  također bilježi rast od 74,7% zbog 

povećanja novčane naknade poslodavca zbog nezapošljavanja osoba s invaliditetom. 

AOP 187 bilježi pad od 17,2% zbog smanjenja premija osiguranja i potpisivanja povoljnijeg 

Ugovora.  

Na AOP 193 financijski rashodi u prvih devet mjeseci 2018. bilježe pad od 8,4%  zbog 

manjeg  volumena bankarskih usluga (AOP 208).  

AOP 254 u prvom polugodištu 2018. povećala se za 177,8% zbog povećanja stipendija. 

AOP 282 višak prihoda od poslovanja, manji je za 28,5% u 2018. u odnosu na 2017. budući 

da su prihodi rasli po nižoj stopi nego rashodi.  

Na AOP 284 preneseni višak prihoda poslovanja povećao se za 443,6% u 2018. u odnosu  na 

isto razdoblje protekle godine. Također, sadržava preneseni višak od prethodnog razdoblja, tako 

da stvarni preneseni višak od samo prethodne godine iznosi 555.243,00 kn. 

AOP 286 bilježi porast u 2018. od 14,3% nenaplaćenih obračunatih prihoda poslovanja što 

najvećim dijelom čine nenaplaćene školarine studenata kojima je dana mogućnost plaćanja u 

ratama, pri čemu se trećina plaća na upisu, a fakturira se cjelokupan iznos. Studentima diplomskih 

studija dana je mogućnost plaćanja u 4 rate do najkasnije 31.01.2019., što je također razlog 

povećanja nenaplaćenih prihoda u odnosu na 2017. godinu. 

 Na AOP 347 u 2018. bilježi se smanjenje od 53,8% u 2018. u odnosu na 2017. budući da je 

u 2017. realiziran veći opseg ulaganja u tuđu imovinu radi prava korištenja radi sanacije oštećenja i 

poboljšanja funkcionalnosti prostorija Fakulteta .  

AOP 360 bilježi rast u 2018. i to za 100,5%, zbog nabave medicinske i laboratorijske opreme 

(rast od 163,5%, a ujedno ima i najveći udio), komunikacijske opreme (rast od 67,6%) te uredske 

opreme i namještaja (rast od 117,1%), neophodnih za opremanje novootvorenog Biomehaničkog 

laboratorija te već postojećih izvedbenih jedinica. 

Na AOP 376 u 2018. dobili smo donaciju dvije umjetničke slike  za ukrašavanje prostorija 

Fakulteta od Hrvatske zaklade za znanost ukupne vrijednosti 4.000,00 Kn. 

Na AOP 399 u 2018. povećao se manjak od nefinancijske imovine za 1,8% te iznosi 

830.714,00 kn, budući da nemamo prihoda od nefinancijske imovine. 
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Na AOP 405 nalazi se višak od 150.385,00 kn zbog realizacije dijela planiranih kapitalnih 

ulaganja u 2018. pri čemu će se dio radova adaptacije hodnika i prostorija Fakulteta te nabave 

potrebne opreme prebaciti u 2019. godinu.  

Višak od 150.385,00 kn sastoji se od 9.023,00 kn na izvoru 31, zatim 76.948,00 kn na izvoru 

43, 67.430,00 kn na izvoru 51, 2.431,00 kn na izvoru 52 te manjak na izvoru 6 od 5.447,00 kn. U 

2017. godini od ukupno prenesenog viška, na izvoru 6 je ostvaren višak u iznosu 9.999,00 kn. Višak 

na izvoru 51 odnosi se na ERASMUS + projekt za koji smo sredstva dobili krajem 2018.,a  koja će se 

trošiti u 2019. i 2020. 

 

Bilješke uz BILANCU na dan 31. prosinca 2018.  

 

Na AOP 001 vidljivo je povećanje od 4,5% u odnosu na 2017.godinu, što je rezultat 

povećanja razreda 0 zbog povećanja ulaganja u medicinsku opremu od 132,4% (AOP 018) i 

komunikacijsku opremu od 58% (AOP 016).  

Smanjenje novčanih sredstava na računu  (AOP 064) od 1,8% rezultat je Odluke kojom smo 

odobrili studentima diplomskih studija plaćanje školarine u četiri rate do 31.01.2019., što 

potvrđuje i AOP 152  budući da su potraživanja za školarine također povećana i to za 14,3%. 

Na AOP  174 ostale tekuće obveze povećale su se za 9% u odnosu na 2017., a sastoje se od 

obveza za upisnine Sveučilištu obveze uplate 3% Sveučilištu u Rijeci (Statut Sveučilišta) za četvrto 

tromjesečje 2018. godine, obveze prema Medicinskom fakultetu u Rijeci (Ugovor), obveze prema 

Veleučilištu u Karlovcu (Ugovor) kao i obveze za pogrešne ili preplaćene uplate školarina i upisnina.  

Na AOP 233 nakon napravljene obvezne korekcije može se vidjeti da je višak prihoda 

poslovanja 1.378.396,00 kn dok u PR RAS –u višak prihoda poslovanja iznosi 981.099,00 kn. 

Uključena konta u korekciju su 66323 i 67121, te je u iznos 1.378.396,00 kn uključen preneseni 

višak od prethodne godine 680.424,00 kn 

Na AOP 238 manjak iznosi 547.588,00 kn,  a ne kao u PR RASU  830.714,00 kn jer je također 

napravljena obvezna korekcija.  

 

Popis ugovornih odnosa koji uz ispunjenje određenih uvjeta mogu postati obveza ili imovina 

Dobavljač Datum Predmet ugovora Jamstvo 

Automatic 
Servis d.o.o. 
Buzet 

01.04.2018. Najam prostora na FZS za 
samoposlužne automate za 
tople i hladne napitke i snack 
proizvode  

Dano jamstvo u slučaju 
prijevremenog raskida 
Ugovora u iznosu 2.404,00kn 
(2 mjesečne najamnine) 

Trajanje Ugovora: 1 godinu 
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Bilješke uz izvještaj o promjenama u vrijednosti  i obujmu imovine i obveza: 

 

Na AOP 011 vodi se smanjenje vrijednosti imovine radi promijene u tečaju na kraju godine 

prilikom usklađenja sa knjiženim stanjem. 

Na AOP 016 vodi se otpis potraživanja za školarinu iz 2015. temeljem članka 89. Zakona o 

otpisu dugova fizičkim osobama od 13.02.2018.godine.  

 

Bilješke uz izvještaj Obveze 

 

Obveza na AOP 074 odnosi se na obvezu prema Medicinskom fakultetu u iznosu od 

771.685,00 kn, koja je okvirno dogovorena, ali nije mogla biti plaćena do potpisa novog Anexa 

Ugovora. Također se sastoji od iznosa za upisnine 141.830,00 kn, iznosa za Veleučilište u Karlovcu 

temeljem Ugovora 125.664,00 kn i iznosa od 3% za Sveučilište.  

Stanje nedospjelih obveza na AOP 090 sastoji se od plaće  koja sadrži plaću i prijevoz  iz 

Ministarstva i iz vlastitih sredstava. 

 

Bilješke uz izvještaj  o rashodima prema funkcijskoj klasifikaciji   

 

U obrascu se traži kojem stupnju naobrazbe pripada određeni rashod, budući da niti 

programski niti sustavno nije moguće podijeliti ove rashode, a postoje i prvi i drugi stupanj 

naobrazbe sve je stavljeno pod drugi stupanj naobrazbe. 

 

Voditelj Financijsko računovodstvene službe: 

Mirela Ratković Gaća, dipl.oec.           

                                                                                                             Dekan: 

                                                                                                     Prof. dr. sc. Alan Šustić, dr. med. 

 

 


